DJECJI VRTIC ,PRECKO“
ZAGREB, M. Radev 1

KLASA:112-03/23-01/17
URBROJ: 251-580-01-23-01
Zagreb, 16.08.2023. godine

Na temelju Clanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97,
107/07, 94/13, 98/19 i 57/22) i odluke Upravnog vije¢a DV ,Precko“ raspisuje

NATJECAJ
ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA

NAZIV RADNOG MJESTA: ODGOJITELJ/ICA
(za provodenje Montessori programa)

BROJ IZVRSITELJA: 3 (tri)

VRSTA RADNOG ODNOSA: neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom

UVIJETI ZA RADNO MJESTO: =zavrSen preddiplomski sveucilisni studij ili
preddiplomski stru¢ni studij, odnosno studij za odgojitelja kojim je steCena viSa stru¢na
sprema u skladu s ranijim propisima, kao i zavrSen diplomski sveucilidni studij ili
specijalistiCki diplomski studij za odgojitelja, prema €l. 24. i 25. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 57/22) i Pravilnika o vrsti
stru€ne spreme strucnih djelatnika te vrsti i stupnju struéne spreme ostalih djelatnika u
dje€jem vrticu (NN 133/97 i 4/98)

PRIJAVA NA NATJECAJ: mora biti vlastoruéno potpisana, sadrzavati naznaku
radnog mjesta i vrstu radnog odnosa za koje se prijavljuje te sljedece priloge:
e Zivotopis
e dokaz o steCenoj stru¢noj spremi
e dokaz o drzavljanstvu
e uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak
sukladno ¢&l. 25. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN10/97,
107/07, 94/13, 98/19, 57/22 ), ne starije od 30 dana
e uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe ne vodi prekrdajni postupak
sukladno ¢&l. 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN10/97,
107/07, 94/13, 98/19, 57/22 ), ne starije od 60 dana
e dokaz o radnom stazu (elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), ne starije
od dana objave natjeCaja

Sukladno €¢lanku 13. Stavak 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08 i 69/17)
na natje€aj se mogu prijaviti kandidati oba spola.



Radni odnos u Djecjem vrticu ne mozZe zasnovati osoba koja ima zapreke iz ¢lanka 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, te osoba koja nema zdravstvenu
sposobnost za obavljanje navedenih poslova.

Kandidati koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz
natjeCaja mogu biti pozvani na razgovor.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u izvorniku ili ovjerenoj preslici.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikkom zapoSljavanja prema posebnim
propisima, duzne su u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo te priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, te imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja moze ostvariti pravo prednosti:

-sukladno €l. 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 i 84/21), uz prijavu na natje€aj duzna je priloZiti osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposSljavanju nalaze se na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/
[POP1S%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C
5%A0LJAVANJIU.pdf

-sukladno ¢l. 47.-50. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21),
uz prijavu na natje€aj duzna je priloziti osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za
%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

-sukladno ¢l. 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na
natjeCaj duzna je priloZiti osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, kao i rjeSenje,
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o tome na koji nacin je
prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca;

-sukladno ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20.), uz prijavu na
natje€aj duzna je osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom, te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca.
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Prijave za natjeCaj s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta natjeCaja
dostaviti u roku 8 dana od dana objave natjeCaja osobno ili poStom na adresu:

DJECJI VRTIC ,,PRECKO“ Zagreb, M.Radev 1, s naznakom:
»Natje€aj za odgojitelja/icu — na neodredeno vrijeme — 3 izvrSitelja/ice*

Prijave koje nisu u skladu s ovim natjeCajem odnosno nepravodobne i neuredne, nece
biti razmatrane.

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od osam (8) dana od dana
donoSenja odluke o odabiru kandidata na sjednici Upravnog vije¢a Vrtica putem
mrezne stranice Vrti¢a i oglasne ploce Vrtica.

NatjeCaj se objavljuje na mreznoj stranici i oglasnim ploCama Hrvatskog zavoda za
zapoS$ljavanje, te mreznim stranicama i oglasnoj plocCi Vrti¢a.

Natjecaj je objavljen dana 17.08.2023. godine i traje do 25.08.2023. godine.
Djedji vrti¢ ,,Precko” prikuplja i obraduje osobne podatke kandidata natjecaja u skladu

s Opéom Uredbom o zastiti osobnih podataka (EU) 2016/679, u svrhu izbora kandidata
za raspisano radno mjesto.

RAVNATELJICA:

Kosjenka Lovrec-Marinovic¢



